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RESUMEN P , ;o

En este Trabajo’ se presentan los resultados obtemdos al aphcar un modelo de regresién lmeal multi-
- ple a datos brindados por una empresa textil marplatense. - . ’ 3 c
El ObjetIVO perseguido €s analizar los principales factores determinantes de la demanda de mano de
obra de la firma, siendo las variables finalmente seleccionadas - luegd de probar una serie de modelos
alternativos - las siguientes: ~
Indice de salario real bdsico del convenio de la mdustrla y-la construccién personal cahﬁcado,
promedio general y por actividad, deflactado por IPC 1988= 100, para el Sector Textil;
" Promedio de unidades demandadas en los dos meses antertores al de la observacion, asnmlan-
do con este fin las unidades vendidas por la empresa en igual periodo. ;
~La variable dependiente est4 representada por la cantulad de ‘empleados de fdbrtca ocupados por mes, -,

formuléndose €l modelo ‘ B : - o .

Ydt /=‘oc +B, W, +B, Qprofnt s

~ - T T

PALABRASCLAVE T

Sector Textll Maxplatense - Demanda de mano de obra - Econometrla

INTRODUCCION Y

/

N —

o El modelo econometrlco estlmado/pretende rescatar la influencia de relaciones de distinto tipo sobre el

nivel de demanda de mano de obra por parte de una empresa perteneciente al Sector Textil de Mar- del

Plata. Lo :

Para cualquler umdad productora ¢l manejo de los recursos mternos resulta esencial si su finalidades (-
alcanzar una alta productividad. La estimacién del impacto que las distintas variables explicativas selec-
cionadas tienen sobre el nivel de ocupamén se constltuye como una herramlenta para asistir al empresa-/

 rio'en la toma de decisiones. Vo

_ Antes de iniciar el anélisis cabe realizar una breve caracterizacién del Sector Text11 de nuestra cmdad :
en base a ‘estudios realizados per la Prof. Ana G. de Rearte (1991;1993). , N

. La industria del tejido siempre ha revestido gran importancia en el Partldo de Gral. Pueyrredon Sus
empresas textiles se hallan concentradas territorialmente, con una serie de ventajas debidas a la‘existencia
de una “atmdsfera industrial” en la que se favorece la transmision de informacién esencial relaflva a pro-
véedores clientes, servicios y mano de obra calificada, entre otros aspectos. -

Los habitantes locales se hallan a su vez muy ligados a la Industria. En 1970, 1 de cada 4 viviendas
estaba relacionada con'la misma; en la actualidad, sin embargo, estas proporcmnes son més dlflClleS de
‘establecer. : R

Por un lado, la i mcorporacmn de maquinarias ¢ de alta tecnologla permiten ligar a un obrero al control de‘
varias-méquinas, existiendo un menor involucramiento de la poblacién en la Industria. Por-el otro, el
crecimiento de los volimenes de produccmn hace pensar que aquetlos procesos que no han incorporado

~ tecnologia ahorradora de trabajo generaron un incremento en la demanda-de personal. Asimismo, el
sector informal contmua realizando la fmyona de sus procesos con una gran utilizacién de mano de obra.

‘En definitiva, la presencia de un dualismo- tecnolomco dentro del Sector, junto con los procesos que y
por sus caracteristicas siguen siendo mano de obr'z intensivos, generan una elevada partlcrpacwn dela =
poblac1on en la Industria local. Ello da lugar alun mercado laboral calificado,y actualizado permanente- e
“mente en los requerimientos técnicos de cada una de las etapas del proceso productivo. :

La Industria Textil ha creado, adem'}s ‘una imagen simbélica Y distintiva del Partido -lo que beneﬁcla
a todas las empresas del mismo-, constituyéndose en una caractetistica diferencial relévante en la elec- .

' “cién de los compradores. Mar del Plata tiene, en ése sentido, una ventaja fundamental con respecto a la
fabricacién de tejidos de punto en ouos Jugares-del pais. Sus productos son reconocidos:a mvel nacmnal

i
\
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otorgando asuvezla ventaja de una oferta concentrada terrltorlalmente v )
v . Todas las caracterlstlcas mencionadas generan economias externas a la firma pero internas al distrito, . ” o
que contribuyen al incremento dé la rentabilidad de las empresas que en él se ubican. . - '
Dentro de esté contexto, la empresa bajo estudio es el miembro mas destacado del Sector, dedlcandose v

a la‘actividad desde hac{e mas de 10 afios. Cuenta con una f4brica en‘las afueras de la ciudad y en sus - ‘ ~
instalaciones lleva a cabo la totalidad deLproceso productivo con un alto grado de mtegracwn vertical, 10
que le permite obtener economias de escala enla produccwn Dichas etapas son:

disefio.asistido por computadoras , R b \ - : S o
tejido; - : : / " i |
. 7 corte de los pafios; - L \ ! / .
; costura; / ‘ ' SN ‘ o D
X realizacién de OJales y colocac1on de botones : YL ‘ o
. ,, ‘emprolijado de las prendas; - T o | N
/ control de calidad; - AN 7 e -
_ lavado, centnfugadoysecado o, ST T S . P
> - plahchado; ‘ ; = i o ‘! Y - Ny ) RN ‘
‘ ' etiquetado y empaque; - L : L /' o o o

\‘depéslto de las prendas termmadas ; Lo e o

. Lo . . )

: : 7 s Lo
. . i RIS ' L e . C j s -
. TECNICAS ECONOMETRICAS EMPLEADAS - R ; W
L ‘ L ' i T )
H " El andlisis de regresion esta relacionado con el estudiode la depencféncia de una variable ,,-llama/- i ‘ ;
IV (RN ! Y K

da dependiente-, de una o mas (en este éaso dos) vanables adlclonales llamadas exphcatlvas o mdependlen-

s

tes. La expectativa que persxgue tal anahs1s es estunar y/o predecir el valor poblacwnal medio de la vartablc C o

[ ‘
o -~ ) « ) N BN
dependlente en termmo de valores conocxdos o fijos de las variables lndependlentes . : \
y ¢ . La formulacmn del modelo mcluye ademés un término de pertuLbacmn aleatorla (n) que repre- -
« © sentaa una varlable que puede tomar/valores posmvos(o negatwos Su ms/ermén puede exp)lcarse por : L ;

\ ' i,

dlstmtas razones que no se eXCluyen mutuamente Una de ellas es que mﬁchés de los. factores que e}ercen :

7
L /

-~ mﬂuencm sobre el comportamlento de la varlable dependlente pueden ser no cuantlﬁcables o, de serlo,
i puede resultar imposible medirlos. Asimismo, muchas variables tienen efectos muy pequeﬁos y la estima-
g ’ Y . A ! ’ / ;

cion cst’adi%tica de su influencia puede ser incierta, en cuyo caso ¢l efecto neto de-las variables excluidas esta R .

Lo
=

representado por . ‘ Tl ’ . » s

-

Por otra parte en las relaciones econémicas se supone que ademas del efecto total de todos los facto- . g
res pertinentes al caso, existe un elemento imprevisible de aleatorledad que s6lo queda debldamente ca-
-racterizado mediante la inclusién de'p.
El metodo de Minimos Cuadrados Ordinarios (MCO) -uho de lows mas eficaces metodos de anahsls de
regresion- consiste en hallar los estimadores de los parametros ‘poblacionales.desconocidos que minimi-
cen la suma de los residiios al cuadrado. Este posee varios supuestos fundamentafes, cuyo cumplimiento

'/ aseguraque los estlmadores posean. Tas propiedades deseables, siendo como consec/uenma hneales, ,
1nsesgados consistentes y eficientes. o C
/ v . o 8 ) - T
) DiChOS supuestos pueden resumlrse en: ) ; N , ' -
) ' ] , ‘el valor medio de las
perturbaciones es igual a ceror E (1)=0; ' J T L
, < ; - las perturbaciones son L

o independientes entre si: E (i, }t’t'_l’) =0; -

. J A
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¢
: las perturbacxones son homoscedéstlcas \E (n,?)=s%; -
la perturbac1én aleatorla y la variable explicativa no estén correlacionadas: Cov (p,t X)=0;
el modelo de regresion est4 correctamente espemﬁcado

- L \ ) . | ’ R ' ) N .\
MODELO ESTIMADO . -

s

El modelo a estimar es: . N

Ydt=q+ﬁiwt+ﬁz Qpromt+p’t} h PN o

oy { . . —
’ \ -

en donde las variables se definen de la 51gu1ente manera: : g .
g , Ydesla variable dependiente. ‘Representa la cantidad de empleados de fabrica ocupados por
. mesy se halla desestacionalizada por el metodo aditivo. Sus valores para los distintos meses fueron
. summlstrados por la empresa; - -
" W, es una de las variables exphcatlvas Expresa el nlvel del salario real, hallandose deﬂactada ‘
_ -por el IPC (1988=100). Permite captar el nivel de precios del factor trabajo para la empresa, teniendo
‘ - sin duda influencia sobre Yd Esta variable fie obtenida de publicaciones del INDEC -por lo que se
trata de una variable de caracter ex6geno-; y también estd medida en forma mensual; ) -
prom es la otra variable explicativa utilizada. Indica las cantidades demandadas del bien, en
térmmo medio, en los dos meses anteriores al de la observacién y se encuentra desestacionalizada por
el método aditivo. ‘Se la calcul6 realizande.un promedio de la variable, ya desestacionalizada, con
uno y con dos rezagos. Su inclusién se justifica por tener la demanda de un bien un efecto indudable
sobre las decisiones de produccién y, como consecuencia, sobre Yd,. Se tom6 como dato el volumen
de unldades vendidas por la firma. ‘en forma mensual;

\

1

LT T Las varlables Yd y Qprom han 51do de&estacxonahzadas dadas las caracteristicas del blen elaborado.
Asimismo, habida cuenta de la incidencia del turismo y reconociendo que su afluencia a nuestra ciudad
es de tipo claramente estaclonal no puede ignorarse el efecto que el calendario tiene sobre el ritmo de-

. produccion de la empresa analizada y, por consiguiente, sobre su nivel de ocupacion.. ,

\ . < Elmodelo-fue alimentado con informacion mensual, contando con 44 observaciones. Las” fuentes de

) - informaci6n consultadas fueron el gerente de Ia firma bajo estudio en colaboracién con el departamento
contable y los Centros de Investigaciones Econémicas y de Documentacién de la Facultad de Ciencias
-Econémicas y Somalesde la Universidad NacxonaMe Mar del 151ata : '

RESULTADOS ECONOMETRICOS
En cuanto a los resultados obtenidos, éstos pueden resumirse en: los valores hallados de: .
(- R*-ocoeficiente de determinaci6n- que indica el porcentaje de las varlamones totales de la variable-

/- dependiente que son exphcadas por el modelo; ’ i
V / +  Testt de Student que expresa 1a significatividad estadistica de los coeficientes 'de las variables exph-

- ‘ \ ~ cativas, de acuerdo a una hipétesis nula que puede formularse: Hcyz = () con un mvel de 51g111ﬁca~ v
oy cién del 5%, siendo to el valor del estadistico; | N
o \ Estadistico d de Durbin- Watson que perm1te conocer si existe o no autocorrelacién; .
— ‘+ TestFde Snedecor que sefiala la significatividad global del modelo, segun la hipétesis nula Ho) El
o modelo no es significativamente explicativo con.un nivel de significacion del 5%, 51endo Fo el valor
© . del estadistico. - -~ . . -

.

~

- Puesto que los resultados iniciales sena]aban la existencia de autocorrelacion posmva se soluc1o- -

né el problema aphcando el método de diferencias gener’thzadas y volv16 a correrse el modelo-con las

— ‘ p
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Varlables transformadas , . S 3 ‘ <

)
El valor que adopta el R? sefiala que, transfomiadas las variables, el modelo perm1te exphcar el 69 3%
de los cambios experimentados por la variable dependiente. Todos los estadisticos t caen en la zona de ™
* rechazo, lo que determina la significatividad de los coeﬁclentes y el valor del estadistico d confirma que
no existe autocorrelacion. Finalmerite, el alto valor del estadistico Fo permite rechazar la h1p0tesxs nulay
conclulr como consecuencia, quc el modelo es globalmente significativo. \ v,
" Los coeficientes de regresion estimados -expresados en variables originales- poseen el 51gno predlcho
por la Teorfa Econémica y se interpretan de la siguiente manera: - /

an = = 495,65. 'Indica €l valor del término independiente; -

. mﬂuencla que ejerce. la cantidad demandada en el bimestre anterior, se espera que, en promedlo el
niimero de empleados de fabrica varie inversamente en’ 6
'b,” =0,3200686. Indica que, ante una variacion en la demanda de 3.000 unidades, con51derando la
mﬂuenma que ejerce el nivel del salario real, se espera que, en promedio, el nimero de empleados de
~fabrica varie dlrectamente en 1. v , _

\ P P :
5 La\ expresion f/mal del}rﬁodelo -s1endo Y'\d la Varlable estimada- resulta E L [
‘ R A 496 - 6 W,+0,3 Qprom, Pl

i . N )

Una vez ehmmada la autocorrelacmn se tested la existencia de multlcolmeahdad entre las. vanables
\exphcatwasfpero el bajo valor del coeficiente r,;estarfa senalando la ausencm de multicolinealidad entre
W y Qprom,. - . : s

" Puesto que se trato: de datos provementes de tlpo temporal para Hescartar la ex1stenc1a de
heteroscedast1c1dad se realiz6 el andlisis ‘gréfico de los residuos, los que presentaron un comportamiento
aleatorio. ~ | -

. Si'se selecciona el perlodo enero-de 1994/ enero de 1996 -trabajando con 25 observaciones-, ademas de
' Ho existir autocorrelacion, el R*asciende a explicar el 92,48% de los cambios producidos en la variable
-dependiente. Los coeficientes se modifican muy ligeramente, como se mbstrara seguidamente.

A continuacién se presenta informacion respecto de las variables utilizadas en el modelo, 5SS graﬁcas )

y un cuadro-resumen de los resultados obtemdos para los: modelos estlmados

‘ \ - ;
/ -2
. ’ - - . Yy 3
— Variable rl\%edia( T Desvio — Maximo - Minimo -
n - 1 ' A - o
p - Standard ) : ) .
d; B, \
W
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I 1
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. ‘ B \
N ~ ; )
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b A = -5,9869442, Igdlca que, ante una variacion del 1% en el nivel de salario real, con51derando la -
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CONCLUSIONES '~ e | T L

EI modelo estimado relaciona la cantldad de empleados de fabrlca ocupados men- -
sualmente por la empresa- anahzada con el nivel dél salario real para el mismo perlodo
“y con las cantidades promedlo demandadas a la firma en los dos meses anteriores. -

‘La Teoria Microeconémica respalda las relaciones halladas, dado que planteala )

existencia de una curva de “demanda derivada del factor trabajo” de pendlente negati-
va, que expresa la: relac:on entre su precio y'la gantldad de ese factor que maximiza el
beneficio. La misma establece los distintos niveles de ocupacnon de equilibrio, dado *
un precio en el mercado del producto, y distintos precios en el mercado del factor, que |
~ maximizan €l beneflcm Esto plantea la influencia que ejerce el nivel-de salarios, cap-
tada en el corriente modelo por la vanable W, yporel mercado  del producto captada
en este caso por-la variable Qprom;. -~ -
Los resultados alcanzados son satlsfactonos S|endo el'modelo globalmente signifi-
~cativo y logrando explicar las variables independientes casi el 70% de los cambios pro-
~ducidos en la variable dependlente por lo que puede ser conSIderado un modelo de ’
alto ‘poder exphcatlvo : .

A

~
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